SC                        SRL

Loc. 

Adresa: Str. 

CF.

J14/ 
Nr.________/___________

C O N V O C A T O R
In vederea participării la negocieri trebuie să procedaţi la alegerea reprezentanţilor dumneavoastră. Acesta se alege prin vot secret, de către cel puţin jumătate plus unu din numărul total de salariaţi ai unităţii SC _____________ SRL. Vă rugăm ca pâna la data de ________, să prezentaţi procesul verbal privind alegerea reprezentanţilor salariaţilor desemnaţi în vederea negocierii contractului colectiv de muncă la nivel de unitate.
Reprezentanţii salariaţilor sunt invitaţi să se prezinte în ziua de ______________, la ora _____, la sediul nostru din mun.___________, str. ______________, în vederea comunicării informaţiilor pe care angajatorul le pune la dispoziţia reprezentanţilor salariaţilor precum şi a stabilirii locului şi calendarul reuniunii.

Departamentul administrativ v-a afişa prezentul convocator la loc vizibil , la sediul societăţii.

data emiterii : _________

Reprezentant unitate
SC ______________ SRL

Loc. _____________

Adresa: Str. ____________

CF.___________

J14/_______________       

NR.______/____________
GRILĂ DE SALARIZARE

pe anul ______
	Functii/meserii
	Salar de baza

Minim                                maxim

	Muncitori necalificati
	

	Muncitori calificati
	

	Personal adm.cu pregătire liceală
	

	Personal adm. cu pregătire postliceală
	

	Personal incadrat pe functii care necesita studii superioare
	

	Alte functii si meserii la nivel de unitate
	

	Sporuri , adaosuri acordate la sala riul de bază
	


   Patronat                                                               Reprezentanţii salariaţilor             

                                                                            _________________________

     _________________________

                                                                            _________________________

Tabel cu semnaturile salariatilor care au participat la sedinta de alegere a reprezentantilor salariatilor  

SC ___________ SRL

	Nr.crt
	Numele si prenumele
	semnatura

	
	
	


PROCES VERBAL DE NEGOCIERE A CCM


NR.____/___________
Având în vedere prevederile Codului Muncii , depunem noul contract Colectiv de Muncă valabil până la ______________: 

· sunt încadraţi ______ salariaţi în cadrul societăţii noastre

· nici unul din salariaţi nu este membru de sindicat

 reprezentanţii angajaţilor şi patronatului au hotărât începerea negocierilor pentru semnarea Contractului Colectiv de Muncă.

În urma negocierilor, ambele părţi sund de acord  cu Contractul Colectiv de Muncă la nivel de unitate,  semnat în Anexa 1. Nu au existat obiecţiuni pe tot parcursul desfăşurării procedurilor de negociere.


Drept pentru care am încheiat prezentul proces-verbal.

      Patronat                                                           Reprezentanţii salariaţilor             

                                                                            _________________________

    _________________________

                                                                            _________________________

PROCES VERBAL - NR._____
încheiat astăzi ______ în Loc. Sf. Gheorghe

SC ________________ SRL , cu sediul social în ______________, Str. _______, Jud.COVASNA, are un număr de ____ salariaţi, încadraţi în baza unor contracte individuale de muncă.

Forma de capital social este: _________________

Obiectivul principal de activitate al societăţii este: _____________________________________________.

 Şedinţa se declară deschisă.

La sedinţă participă ____ salariaţi, îndeplinindu-se dispoziţia din Legea 62/2011, privind contractul colectiv de muncă, care arată că alegerea reprezentanţilor salariaţilor vor participa cel puţin jumătate plus unu din numărul total al salariaţilor.

Ordinea de zi: Alegerea reprezentanţilor salariaţilor pentru negocierea şi semnarea contractului colectiv de muncă ce se va încheia la nivel de unitate , pană la _______________

Se  propune şi se votează, prin vot deschis, să fie aleşi un număr de----       reprezentanţi ai salariaţilor, respectiv un număr egal cu numărul membrilor din comisia de negociere a patronatului.

Se propun, în ordine, următorii: _______________________________________ ________________________________________________________________________

Alegerea reprezentanţilor salariaţilor pentru negocierea şi semnarea contractului colectiv de muncă ce se va încheia la nivel de unitate, de la data înregistrării la ITM COVASNA, se face prin vot secret, conform legii.

În urma numărării voturilor, reprezentanţii salariaţilor au fost desemnaţi în raport cu numărul voturilor obţinute, după cum urmează: 

1,_____________________________ 0 voturi pentru, o voturi contra, o abţineri

2,_____________________________ 0 voturi pentru, o voturi contra, o abţineri

3,_____________________________ 0 voturi pentru, o voturi contra, o abţineri Epuizându-se ordinea de zi, şedinţa se declară închisă. 

Drept pentru care s-a încheiat prezentul proces verbal, în 3 (trei) exemplare, din care un exemplar pentru ITM COVASNA, un exemplar pentru reprezentanţii aleşi ai salariaţilor iar un exemplar pentru patronat.

Întocmit                                                               _________________________

     _________________________

                                                                            _________________________

SC__________________

Loc__________________

Adresa: Str. _______________

CF.______________

J14/_________________       

Nr.________/___________




C Ă  T R E 

                              Inspectoratul Teritorial de Muncă COVASNA

Alăturat vă înaintăm spre înregistrare Contractul Colectiv de Muncă pentru SC. _____________ SRL, cu sediul în Mun. ________________, Str. _______________, Nr.______,înregistrat la Oficiul Registrului Comerţului Covasna sub nr.j14/_____________, CF: ____________, reprezentat de ______________, în calitate de administrator ,

Unitatea are/nu are sindicat____

Obiecul principal de activitate al societăţii este: ______________________, 

CAEN ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​__________
Natura capitalului: _______

Nr.angajaţi : _____________

Concediu minim garantat este de _______zile lucrătoare.

Salariul minim negociat la nivelul unităţii: ________ lei.

Contractul colectiv de Muncă este valabil de la data înregistrării la ITM COVASNA, cu valabilitate de _____ ani.

Prin prezenta vă înaintăm 3 ( trei ) exemplare a Contractului Colectiv de Muncă spre a fi aprobate de dvs.

Reprezentant unitate

______________________

IMPUTERNICIRE


NR.______/______________
SC _______________ SRL , reprezentat prin ___________________ în calitate de patron,
 şi 

________________________________________________________________________

în calitate de  reprezentanţi ai salariaţilor,
suntem împuterniciţi să participăm la negocierea contractului colectiv de muncă la nivel de unitate.

Părţile cunosc şi acceptă pe deplin că sunt egale şi libere în negocierea contractului colectiv de muncă şi se obligă să respecte prevederile acestuia.

      Patronat                                                           Reprezentanţii salariaţilor             

                                                                            _________________________

                _________________________                                                                                                                                      

                                                                            _________________________

data: __________
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