MINISTERUL MUNCII FAMILIEI, TINERETULUI SI SOLIDARITATII SOCIALE
INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA COVASNA

RECOMANDARE - DEPUNERE DOCUMENTE ACCES REGES ONLINE, CONFORM ORDINULUI
1107/2025, PUNCTUL 16 DIN PROCEDURA de acces in vederea completarii, transmiterii si interogarii datelor
in/din Registrul general de evidenti a salariatilor-REGES ONLINE

AUTORIZAREA ACCESULUI LA REGISTRU UNUI ANGAJATOR SE FACE DUPA CUM URMEAZA:

a) pentru reprezentantii legali ai angajatorilor inregistrati la Oficiul National al Registrului
Comertului (ONRC) autorizarea se realizeaza automat de catre sistem, prin verificarea in RECOM a
calitatii solicitantului;

b) pentru reprezentantii legali ai angajatorilor neinregistrati la ONRC, autorizarea se face prin
incarcarea in portal a urmatoarelor documente, pe care se aplica semnatura digitala pentru certificarea
conformitaiii cu originalul, si anume:

% hotararea judecatoreasca de infiintare sau alt act constitutiv,
< certificatul de inregistrare fiscala, actul care atesta calitatea de reprezentant legal a
solicitantului

c) pentru imputernicitii desemnati de reprezentantii legali ai angajatorilor cu capital privat,
autorizarea se face prin incarcarea in portal a urmatoarelor documente, pe care se aplica de catre respectivii
imputerniciti semnatura digitala pentru certificarea conformitatii cu originalul, si anume:

< certificat de inregistrare la ONRC sau certificatul de inregistrare fiscala,

% hotararea judecatoreasca de infiintare sau

< alt act constitutiv,

< 1imputernicire notariala pentru solicitant sau, dupa caz,

% contractul de prestari servicii/actul aditional la acesta din care rezulta obligatia prestatorului,
prin reprezentantul legal al acestuia, de creare a contului de acces al angajatorului in
Registru;

d) pentru imputernicitii desemnati de reprezentantii legali ai angajatorilor cu capital de stat,
autorizarea se face prin incarcarea in portal a urmatoarelor documente, pe care se aplica semnatura digitala
pentru certificarea conformitatii cu originalul, si anume:

% act constitutiv, act care atesta calitatea reprezentantului legal,
< certificatul de inregistrare fiscala si imputernicire semnata digital de catre reprezentantul
legal sau imputernicire notariala pentru solicitant;

e) pentru reprezentantii legali si imputernicitii angajatorilor prevazuti de Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
autorizarea se face prin incarcarea in portal a urmatoarelor documente, pe care se aplica semnatura digitala
pentru certificarea conformitatii cu originalul, si anume:

% act care atesta calitatea reprezentantului legal,

< certificatul de inregistrare fiscala

% actul administrativ semnat digital de catre reprezentantul legal de desemnare a
imputernicitului

Va reamintim ca conform Hotararii nr. 295/2025, incepand cu data de 1
octombrie 2025 aplicatia Revisal nu va mai fi disponibila, toate raportarile
se va efectua exclusiv prin noua platforma REGES-ONLINE



